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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A REGULARIZAGCAO DE SITUACOES DE
PRECARIEDADE AO ABRIGO DA LEI 112/2017 DE 29 DE DEZEMBRO

Definicdo de critérios
Atan®1

Ao décimo sexto dia do més de abril do ano dois mil e dezoito, no edificio sede da Junta de
Freguesia de Loriga, reuniu o Juri do Procedimento acima referido, com a presenca de Anténio
Miguel Ferreira Sousa, Presidente do Jiri e Presidente da Unido de Freguesias
Torroselo/Folhadosa, Tiago Filipe Prepétua Domingues, 1.2 Vogal Efectivo e Secretério da Unido de
Freguesias Torroselo/Folhadosa, José Manuel Almeida Pinto, 2.2 Vogal Efectivo e Presidente da
Junta de Freguesia, Adriano Manuel Amaral Lopes, 1.2 Vogal Suplente e Secretdrio da Junta de

Freguesia de Loriga e M.2 Filomena Fernandes Ano Bom da Cunha Saraiva, 2.2 Vogal Suplente e
Tesoureira da Junta de Freguesia.

Nesta reunido o juri fixou, em conformidade com o disposto no artigo 102 da Lei 112/2017, de 29
de dezembro, que o método de seleciio é a avaliac3o curricular, sendo fator de ponderacdo o
tempo de exercicio de fungbes caraterizadores dos postos de trabalho em concurso, visando
analisar a adequacdo dos candidatos ao exercicio das fungbes em causa. Para tal serdo

considerados e ponderados os elementos de maior relevancia para os postos de trabalho a ocupar,
nomeadamente:

-Experiéncia profissional, habilitagdo académica ou nivel de qualificacio certificado pelas
entidades competentes, formag3o profissional e avaliacio do desempenho.

A avaliacdo curricular é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas,
sendo a classificagdo obtida através da média ponderada das classificagBes dos elementos a
avaliar, seguindo a seguinte férmula;

AC=0,70 x EP+0,10 x AD+0,10 x HA+0,10 x FP

Sendo:
AC — Avaliacdo Curricular
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EP — Experiéncia Profissional

AD — Avaliagdo do Desempenho
HA — Habilitagdo Académica
FP — Formagdo Profissional.

Experiéncia Profissional

Pondera o desempenho efetivo de fungBes na drea de atividade para o Procedimento Concursal foi
aberto.

- Sem experiéncia relevante para o exercicio de funcdes — 10 valores
- Com experiéncia relevante — 10 valores acrescidos de:

- até 3 anos — 8 valores

-de 3 a 5 anos — 9 valores

- mais de 5 anos — 10 valores

Avalia¢ao de desempenho
Ndo existindo dados relativos a Avaliagde de Desempenho por motivos alheios as partes

intervenientes neste procedimento, a classifica¢do a atribuir para esse caso ser a correspondente
a 10 valores.

Habilitagdo Académica
- Habilitagdo de grau exigido & candidatura — 18 valores
- Habilitagdo de grau superior ao exigido — 20 valores

Formagdo profissional:

Sdo consideradas as acbes de formagdio e aperfeicoamento profissional relacionadas com a
caraterizagdo do posto de trabalho posto a concurso.

- Mais de 50 horas de formag¢do— 20 valores
- Entre 40 a 50 horas de formacio — 15 valores
- Entre 30 a 40 horas de formagio — 14 valores
- Entre 20 a 30 horas de formac#o — 13 valores
- Entre 10 a 20 horas de formacio — 12 valores
- Menos de 10 horas de formaciio — 10 valores
- Sem formacio 0 valores
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Nos termos do n.2 13 do artigo 18.2 da Portaria 83-A/2009, serdo excluidos do procedimento os
candidatos que obtenham uma valoracdo inferior a 9,5.

Estando terminado o prazo para apresentagdo de candidaturas e de acordo com o preceituado no
art? 29 da Portaria n2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redacdo atual, o juri procedeu a
apreciacdo das duas Unicas candidaturas apresentadas deliberando por unanimidade elaborar a
seguinte lista de candidatos admitidos {Anexo ):

Lugar Nome Deliberac¢do do juri
Assistente Operacional | Alberto Freire Marques Admitido
Assistente Téchico Carla Susana Costa Lajes Amaro Admitido

E ndo havendo nada mais a tratar, a reunido foi dada por encerrada, lavrando-se a presente ata
que vai serassinada por todos.
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